PALABRAS DE LA SENORA MARTA MAURAS, SECRETARIA DE LA COMISION
ECONOMICA PARA AMERICA LATINA Y EL CARIBE DE LAS NACIONES UNIDAS
(CEPAL), CON OCASION DE LA TRIGESIMA OCTAVA REUNION DE LA MESA
DIRECTIVA DE LA CONFERENCIA REGIONAL SOBRE LA MUJER DE AMERICA
LATINA 'Y EL CARIBE

Mar del Plata, Argentina, 7 y 8 de septiembre de 2005

Dra. Graciela Rosso, Viceministra de Salud, Secretaria de Politicas, Regulacion y Relaciones
Sanitarias, Ministerio de Salud, representante del Gobierno de Argentina

Senora Patricia Espinosa, Presidenta de la Mesa Directiva

Ministras y autoridades de los mecanismos para el adelanto de la mujer

Autoridades de gobiernos

Representantes de los organismos de las Naciones Unidas

Sefioras y sefiores,

Quiero en primer lugar agradecer en nombre del Secretario Ejecutivo de la CEPAL, Sr.
José¢ Luis Machinea, la calida acogida del gobierno argentino para la celebracion de la trigésima
octava reunion de la Mesa Directiva de la Conferencia Regional sobre la Mujer de América Latina
y el Caribe y, en particular, a la Embajadora Juliana di Tullio, muy bien secundada por sus colegas
del Ejecutivo, el Parlamento y la sociedad civil argentina, por encabezar las actividades de
organizacion.

Recuerdo como si fuera hoy cuando nos reunimos en esta misma bella y acogedora ciudad
para la sexta Conferencia Regional, realizada en 1994. Esta fue un hito importante en la larga
trayectoria de lucha de las mujeres, en la que nuestra region se dotd de un Programa de Accidén
Regional que sirvio de orientacion a nuestra participacion en Beijing y ha servido como carta de
navegacion para el desarrollo de politicas de género.

Como Directora Regional de UNICEF en esa época, me senti parte de un momento
histérico, de confluencia y debates intensos, en las salas y en los corredores, de dia y de noche.
Mar del Plata fue un lugar de encuentro entre la sociedad civil y las instituciones del Estado, en el
que comenzaban a darse las primeras muestras de confianza y colaboracion tras muchos afios de
gobiernos autoritarios que habian impedido que la agenda de género floreciera en nuestra region.

Ya han pasado mas de 10 afios de esa importante conferencia y podemos constatar, como lo
hicimos en México durante la novena Conferencia Regional, que nuestros paises han sido capaces
de conseguir logros muy notables. En el documento de la CEPAL “Caminos hacia la equidad de
género en América Latina y el Caribe” queda inscrita esta trayectoria, y menciono a modo de
ejemplo:

Hay avances significativos en el acceso de las mujeres al trabajo y a la educacion,
asi como en su participacion en los procesos de adopcion de decisiones y en las legislaciones que
promueven un mayor ejercicio de los derechos humanos de las mujeres.

Hoy sabemos mads acerca de los alcances y limitaciones de insertar transversalmente
una perspectiva de equidad de género en las politicas publicas y tenemos la posibilidad real de
incidir politicamente sobre los grandes desafios, como la erradicacion de la pobreza, un desarrollo



sostenible, el establecimiento de un mayor equilibrio en el comercio y la cooperacion entre los
paises del mundo e, incluso, la consecucion de la paz.

Contamos hoy con mas evidencia estadistica y empirica sobre el aporte que las
mujeres hacen al desarrollo de los paises, incluida una dimension hasta ahora invisible, como la de
su trabajo no remunerado y la imprescindible y sostenida tarea del cuidado de nifios, ancianos y
enfermos que realizan fuera y dentro de los hogares.

Precisamente, hoy sabemos que, para lograr el crecimiento econdmico y crear un
mercado laboral mas humano, un desafio fundamental reside en la armonizacién entre el trabajo
remunerado y no remunerado que desarrollan las mujeres y en una mejor distribucion con los
hombres de las tareas domésticas y del cuidado.

Asimismo, hay avances y desafios muy importantes en el ambito de la lucha contra
la violencia de género, mas all4 de la violencia doméstica, y que se dirigen, entre otras cosas, a la
transformacion de los sistemas judiciales, a reformas legales e institucionales, a mejorar los
contenidos educacionales y, sobre todo, a un uso mas positivo de los medios de prensa y de la
tecnologia digital.

Estoy segura de que esta reunion, a continuacion de la cual se realizard un evento
conmemorativo especialmente preparado por el gobierno argentino, pondra de manifiesto que se
estd construyendo otro mundo, gracias al aporte del movimiento de mujeres, asi como a las
alianzas que los gobiernos y la sociedad civil han sido capaces de forjar, para avanzar en la
aplicacion de la agenda politica internacional y de las agendas nacionales en beneficio de las
mujeres.

Una muestra de ello es la importancia que la mujer adquiere como sujeto y objeto de los
objetivos de desarrollo del Milenio, tema sobre el cual presentaremos un informe como parte de
esta reunion. Alcanzar los objetivos del Milenio y hacerlo con equidad de género nos obliga a
pensar de manera integral los problemas del desarrollo, la economia, el comercio, el cambio
tecnoldgico y las transformaciones que se dan en el ambito de la “sociedad de la informacién”. Es
un desafio que obliga también a una mayor eficiencia y transparencia de parte de nuestros
gobiernos, asi como a un mayor compromiso de los paises mas adelantados en lo que respecta a la
cooperacion para el desarrollo. No es menor tampoco el enorme desafio que supone la
consolidacién de los lazos de solidaridad entre las mujeres de distintos grupos sociales, con los
pueblos indigenas y con otros segmentos de la sociedad afectados por la discriminacion.

En esta reunion también analizaremos los resultados de las actividades nacionales
realizadas por los gobiernos que ustedes representan en materia de politicas laborales con un
enfoque de género. El proyecto que responde al mismo nombre, ejecutado en seis paises y
financiado por el Organismo Aleman para la Cooperacion Técnica (GTZ), al que aprovechamos de
agradecer calurosamente por su apoyo visionario y sostenido, nos deja importantes lecciones en
cuanto a estrategias de intervencion exitosas en un contexto de apertura econdémica y de
segregacion laboral.

Los acuerdos logrados en Argentina en materia de politicas de recursos humanos y de
calidad en el empleo en el sector salud permitieron negociar y acordar un conjunto de normas en
distintos niveles de gobierno, con efectos positivos sobre las condiciones de trabajo de las mujeres.
Asimismo, los convenios firmados en el sector financiero en Costa Rica y Uruguay permiten
comprobar con optimismo que la participacion activa, la concertacion y la apropiacion genuina de



los objetivos de género por parte de todos los actores involucrados, tanto del &mbito gubernamental
como de la empresa privada y de la sociedad civil, pueden abrir senderos de desarrollo que
multipliquen los efectos de las politicas adoptadas.

Quizas una de las constataciones mas valiosas de este proyecto es que se ha dejado de
considerar que la equidad de género se opone al desarrollo, para entenderla como una contribucion
a la eficiencia y la eficacia de las politicas de desarrollo. Aqui quiero dejar constancia de nuestro
agradecimiento a todas las ministras que hicieron posible la productiva ejecucion de este esfuerzo.

También examinaremos el proyecto sobre gobernabilidad democratica e igualdad de
género, ejecutado durante mas de dos afios, y que nos dejo lecciones claras sobre la importancia de
participar activamente en la construccion de gobiernos sdlidos y democraticos. La inquietud
manifestada por esta Mesa Directiva al inicio de aquel proyecto, en el sentido de asegurar el
respeto a la diversidad de situaciones y procesos politicos nacionales, fue efectivamente respondida
en la realizacion del proyecto.

La identificacion del vinculo entre pobreza y democracia ha sido uno de los resultados mas
claros de este proceso. Como parte de éste se han hecho aportes conceptuales y metodoldgicos
sobre la dimension politica de la desigualdad y una critica constructiva a las politicas de lucha
contra la pobreza. Se ha destacado también la importancia de analizar los sistemas politicos y
electorales junto con constatar el valor de las acciones positivas, entre otras la adopcion de cuotas,
campo en el que Argentina es un pais pionero en la region, y el reconocimiento de la trascendencia
de desarrollar instituciones y una cultura democraticas. El creciente papel politico de los medios de
comunicacion y las estrategias para integrar la agenda de género en el debate publico han sido
aportes que también debemos a los gobiernos participantes y a la guia permanente de esta Mesa
Directiva.

Junto con revisar el trabajo realizado, esta reunion de la Mesa Directiva estard orientada
principalmente a analizar la proteccion social desde una perspectiva de género. Como es de
conocimiento de los gobiernos, el trigésimo primer periodo de sesiones de CEPAL, que se llevara a
cabo en Montevideo del 20 al 24 de marzo del 2006, se centrara en el examen de la proteccion
social y ya hemos sostenido una reunion previa y oportuna que nos permitird dar a conocer los
avances logrados en materia de transversalizacion de la perspectiva de género en las politicas
publicas sobre proteccion, prevision y salud. En relacion con este punto, quisiera agradecer a los
paises por la calidad de los informes enviados, que nos permiten contar con informacion
actualizada acerca de los avances en esta esfera. Dichos informes seran complementados por
especialistas que han sido invitadas para integrar los paneles de discusion.

(Qué podemos adelantar al respecto? Podemos decir hasta ahora que, por una parte, los
sistemas previsionales, los programas de empleo de emergencia, los seguros de desempleo y los
programas de alivio de la pobreza presentan rasgos inequivocos de los efectos heterogéneos que
tienen en hombres y mujeres. Mas ain: hoy tenemos pruebas de las multiples formas en que la
discriminacion laboral se refleja en los sistemas previsionales que, por el hecho de basarse en el
ahorro individual y eliminar toda forma de solidaridad entre generaciones, dejan a las mujeres
adultas y mayores en una situacion de gran desproteccion, precisamente por haber sido quienes se
dedicaron al cuidado de la familia en el pasado. En los informes recibidos observamos que este
tema atn no ha sido suficientemente analizado en la region. Sin embargo, hay algunos avances



dignos de destacar. En Costa Rica, se han adoptado medidas de accion positiva tendientes a
mejorar la situacion de las mujeres en el sistema previsional, haciendo pesar el trabajo doméstico
no remunerado en las cotizaciones. En Belice hay desde el afio 2003 una pension no contributiva
para todas las mujeres mayores de 65 afios. En el mismo sentido, en Cuba existen prestaciones de
caracter universal. Por su parte, en su informe, Brasil da cuenta de una reciente enmienda
constitucional en que se reconoce la contribucion social y econdmica del trabajo doméstico no
remunerado y se declara la inclusion de quienes lo realizan y tienen bajos ingresos en la prevision
social.

Hay mucho més que destacar, pero este no es el momento de hacerlo. Sé que el debate de
los proximos dias enriquecera nuestro conocimiento y aporte al periodo de sesiones de CEPAL,
que se celebrard en marzo proximo.

Para terminar, solo quiero sefialar que esta Mesa Directiva se retine dias antes del periodo
de sesiones de alto nivel de la Asamblea General en Nueva York, en el que se tomara el pulso a los
avances alcanzados en el mundo sobre ese acuerdo historico recogido en la Declaracion del
Milenio.

A pesar de las muchas experiencias positivas y algunos recientes anuncios sobre el aumento
de la cooperacién internacional, meses de preparacion y agitados debates revelan lo controvertida
que sigue siendo la concertacion de acuerdos internacionales que permitan avanzar en la
consolidaciéon de una agenda colectiva de seguridad y desarrollo. No obstante, tenemos la
esperanza de que los cimientos fraguados durante mas de una década y media de acuerdos
internacionales y experiencias exitosas para combatir la pobreza, fortalecer la equidad y reafirmar
los derechos humanos de hombres y mujeres resultaran suficientemente sélidos. La contribucion y
el ejemplo que dan las mujeres en sus esfuerzos por crear un mundo mejor para ellas, sus familias
y sus sociedades deberian reflejarse en la estructuracion de la agenda internacional.

Muchas gracias.



